	 BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM KỸ THUẬT 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

Số : 47 /HĐ-ĐHSPKT–ĐTKCQ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


TP. Hồ Chí Minh, ngày       tháng 4 năm 2018   


HỢP ĐỒNG 
Thuê địa điểm và dịch vụ hỗ trợ đào tạo

Căn cứ Bộ luật dân sự số 33/2005 Quốc Hội khóa 11 ngày 14/06/2005, có hiệu lực kể từ ngày 01/01/2006;


Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, nhu cầu và năng lực của hai Bên;


Căn cứ Giấy ủy quyền số 129/GUQ-ĐHSPKT-HCTH Hiệu trưởng trường Đại học Sư Phạm kỹ thuật Tp.HCM ký ngày 25 tháng 09 năm 2013,
HAI BÊN GỒM CÓ:
BÊN A: TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM KỸ THUẬT TP.HỒ CHÍ MINH
  Địa chỉ: 01 Võ Văn Ngân, Thủ Đức, TP.HCM

Điện thoại: (028) 37223.504

Fax: (028) 37223.503

Đại diện bởi: Ông LÊ HIẾU GIANG

Chức vụ: Phó Hiệu trưởng          

 
Số tài khoản: 31410000247673-Ngân hàng TMCP Đầu tư và Phát triển Việt Nam, chi nhánh Đông Sài Gòn

BÊN B: TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH

Địa chỉ: 390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, TP.HCM


Điện thoại: (028)38110521

Fax: (028)38118676  


Đại diện bởi: Ông PHẠM HỮU LỘC

Chức vụ: Hiệu trưởng          

 
Số tài khoản: 1603201043543-Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Việt Nam_Chi nhánh Lý Thường Kiệt TP.HCM              
Sau khi bàn bạc, hai Bên thống nhất ký kết Hợp đồng thuê địa điểm và giao khoán dịch vụ tổ chức đào tạo cho khóa 2015 của trường Đại học Sư phạm kỹ thuật Tp.HCM ngành Công nghệ kỹ thuật Điện, điện tử (lớp 15642LTT3) với các quy định sau:
ĐIỀU 1. NỘI DUNG HỢP ĐỒNG VÀ THỜI HẠN HỢP ĐỒNG
· Bên A giao khoán cho bên B thực hiện dịch vụ hỗ trợ đào tạo cho bên A lớp 15642LTT3
· Thời hạn hợp đồng: Khóa học 1,5 năm (03 học kì), kể từ học kỳ 2 năm học 2015-2016
ĐIỀU 2. GIÁ TRỊ HỢP ĐỒNG, PHƯƠNG THỨC THANH TOÁN:

· Giá trị hợp đồng: Giá trị hợp đồng tính bằng 22% tổng thu học phí các lớp tổ chức tại địa chỉ trên. Trong đó bao gồm:
· Tiền khấu hao cơ sở vật chất

· Tiền công khoán thực hiện các dịch vụ đào tạo

· Hình thức thanh toán: Bằng chuyển khoản.

· Tiến độ và thủ tục thanh toán: Bên A sẽ thanh toán chi phí cho bên B vào cuối mỗi học kỳ, sau khi bên B đã chuyển cho bên A toàn bộ học phí học kỳ thu được từ sinh viên và 2 bên đã hoàn tất bảng đối chiếu và quyết toán kinh phí
ĐIỀU 3. TRÁCH NHIỆM CỦA BÊN B:
· Cử cán bộ nghiệp vụ phối hợp với bên A và thực hiện:
· Quản lý sinh viên trong thời gian học tại bên B. Trường hợp sinh viên nghỉ/bỏ học phải có công văn đề nghị bên A ra Quyết định xóa tên khỏi lớp học.
· Phối hợp tổ chức giảng dạy, bố trí thời khóa biểu theo yêu cầu bên A, thu nhận điểm thi học phần và nộp về phòng Đào tạo không chính quy Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Tp.HCM  một tháng sau ngày thi.
· Phối hợp với bên A trong việc tổ chức tuyển sinh, nhập học, thi kiểm tra và phát bằng tốt nghiệp cho sinh viên (khi có yêu cầu của bên A).
· Chịu trách nhiệm thu học phí theo qui định của bên A và chuyển về tài khoản của bên A trước mỗi đợt thanh toán (sử dụng Biên lai của bên A).
· Chi hộ bên A các khoản chi cần thiết để đảm bảo duy trì hoạt động trong quá trình tổ chức đào tạo và chuyển ngay các chứng cứ từ chi hộ để quyết toán kịp thời bên A.
· Chịu trách nhiệm về pháp lý PCCC, an toàn vệ sinh môi trường.
· Trang bị toàn bộ bàn ghế, bảng viết, bục giảng và các phương tiện phục vụ giảng dạy như nhà xưởng, máy móc…
· Sữa chữa, bảo dưỡng, thay thế các trang bị trong phòng học, phòng nghỉ của giáo viên khi các thiết bị này bị hư hỏng trong quá trình sử dụng.
· Chịu trách nhiệm về các nghĩa vụ thuế đối với nhà nước về khoản thu của bên B
ĐIỀU 4. TRÁCH NHIỆM BÊN A:
· Cử cán bộ nghiệp vụ thường xuyên phối hợp với bên B tổ chức thực hiện quá trình đào tạo.
· Tổ chức tuyển sinh, đào tạo theo đúng các qui định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
· Thực hiện thanh toán hợp đồng theo đúng tiến độ ở Điều 2.
ĐIỀU 5. ĐƠN PHƯƠNG CHẤM DỨT HỢP ĐỒNG TRƯỚC THỜI HẠN:
· Nếu một trong hai bên muốn chấm dứt hợp đồng trước thời hạn trong khi bên kia không vi phạm bất kỳ điều khoản nào quy định trong hợp đồng, thì bên muốn chấm dứt hợp đồng phải gửi thông báo bằng văn bản cho bên kia trước sáu (06) tháng.
· Về trách nhiệm đền bù vật chất: nếu một trong hai bên đơn phương chấm dứt hợp đồng phải bồi thường những tổn thất và các quyền lợi hợp pháp của sinh viên
ĐIỀU 6. ĐIỀU KHOẢN CHUNG:
· Hợp đồng có hiệu lực kể từ ngày ký, kết thúc khi 2 bên ký thanh lý hợp đồng và bên B hoàn tất việc thanh toán cho bên A.

· Hai bên cam kết thực hiện nghiêm chỉnh các điều khoản quy định trong hợp đồng và cam kết cùng tạo điều kiện thuận lợi để triển khai, thực hiện hợp đồng trên tinh thần bình đẳng hợp tác đảm bảo lợi ích của hai bên. Mọi sự thay đổi về nội dung hợp đồng và những vấn đề phát sinh (nếu có) phải được thảo luận, bàn bạc và thống nhất bằng văn bản để làm căn cứ thực hiện.

· Trương hợp hai Bên tranh chấp không thể hòa giải thì sẽ được đưa ra Tòa án có thẩm quyền và phán quyết của Tòa án là chung thẩm ràng buộc trách nhiệm của mỗi bên.

· Hợp đồng được lập thành 07 bản (trong đó bên A giữ 04 bản) và có giá trị như nhau.
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